Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 10 z dnia 20.05.2026 1.

STATUT
STOWARZYSZENIA WSPIERANIA PRZEDSIEBIORCZOSCI W KOSCIANIE

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie Wspierania Przedsigbiorczosci w Koscianie zwane
dalej ,,Stowarzyszeniem” jest stowarzyszeniem osOb prawnych, apolitycznym, dobrowolnym,
samorzadnym 1 trwalym zrzeszeniem powiatowych samorzaddéw, gminnych samorzadow,
samorzadow gospodarczych i zawodowych o celach niezarobkowych.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Koscian w Wojewddztwie Wielkopolskim.

§3

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo
o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2020 roku poz. 2261), a takze ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2025 roku poz. 1684), ustawy z 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025 roku poz. 1153 ze zmianami) oraz na podstawie
niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§4

Stowarzyszenie na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia podjetej
wiekszoscig 2/3 glosow moze by¢ czionkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
o podobnych celach dziatania.

§5
Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym

uwzglednieniem obszaru Powiatu Koscianskiego. Dla wlasciwego realizowania swych celow
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

§6

Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.
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§7

Realizujac cele statutowe Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy swoich cztonkow. Moze
jednak tworzy¢ Biuro Stowarzyszenia pod nazwag ,,Osrodek Wspierania Przedsiebiorczosci
w Koscianie” 1 zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw na podstawie umowy
o0 pracg, umowy zlecenia lub umowy o dzieto.

§8

1. W celu zapewnienia srodkow na realizacj¢ celow statutowych Stowarzyszenie moze w ramach
przewidzianych prawem prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza. Dochod z dziatalno$ci gospodarczej
Stowarzyszenia sluzy realizacji celow statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
migdzy jego czlonkow.

Formy prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej okreslaja nastepujace kody PKD:

1) 18.12.Z - Pozostate drukowanie

2) 58.11.Z - Wydawanie ksiazek

3) 58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytaczeniem w zakresie oprogramowania

4) 62.10.B - Dzialalno$¢ zwigzana z tworzeniem i rozwojem oprogramowania

5) 63.10.A - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)

6) 63.92.Z - Pozostala dziatalno$¢ w zakresie informacji

7) 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosSci gospodarczej i
zarzadzania

8) 72.20.Z - Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

9) 73.11.Z - Dziatalno$¢ agencji reklamowych

10)73.12.Z - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe

11)73.20.Z - Badanie rynku 1 opinii publicznej

12)74.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej

13)74.90.Z - Pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

14)77.29.Z - Wypozyczanie 1 dzierzawa pozostatych artykuléw uzytku osobistego 1
domowego

15)77.33.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wyltaczajac komputery

16)78.10.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwaniem
pracownikow

17)79.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji oraz dzialalno$ci z nig
zwigzane.

18)82.10.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obshuga biura

19)82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i1 kongresow

20)85.59.A - Nauka jezykow obcych

21)85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

22)85.59.D - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

23)85.69.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

24)94.11.Z - Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

25)96.40.Z - Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze;j,
gdzie indziej niesklasyfikowana.
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2. W celu prowadzenia zadan inwestycyjnych i1 przedsiewzie¢ gospodarczych Stowarzyszenie
moze zawiera¢ porozumienia z samorzadami i innymi osobami prawnymi.

§9

Stowarzyszenie moze powolywa¢ komisje i1 fundusze na zasadach okreslonych przez
Stowarzyszenie.

§ 10

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczgci, oznak i znakow z napisem identyfikacyjnym.

ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§11

Celem Stowarzyszenia jest
1) tworzenie warunkow rozwoju przedsigbiorczosci, zwlaszcza mikro, matych i $rednich
przedsigbiorstw,
2) rozwdj spoteczno-gospodarczy i turystyczny,
3) ograniczanie bezrobocia,
4) prowadzenie dziatalno$ci o§wiatowe;,
5) wspieranie inicjatyw spolecznych,

ze szczegblnym uwzglednieniem obszaru Powiatu Ko$cianskiego.
§ 12

Cele okreslone w § 11 Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) wspieranie i inicjowanie wszelkich dzialan stuzacych realizacji celéw, o ktorych mowa
w§ 11,

2) wspotprace z administracjg samorzadowa i rzagdowa,

3) wspoldziatanie z innymi instytucjami i organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

4) inicjowanie i wspieranie tworzenia ,,Osrodkéw Wspierania Przedsigbiorczosci”,

5) inicjowanie i wspieranie tworzenia ,,Lokalnych Funduszy Porgczen Kredytowych”,

6) wspoldziatanie w zakresie wdrazania lokalnych, regionalnych i ogélnokrajowych
programow majacych na celu rozwoj spoteczno-gospodarczy,

7) inicjowanie i tworzenie funduszy pozyczkowych,

8) inicjowanie i wspieranie tworzenia systemu informacji gospodarczej,

9) wydawanie materialow informacyjnych, szkoleniowych i promocyjnych,

10) inicjowanie i organizowanie zebran, odczytdw, seminariow, konferencji, konsultacji
i szkolen o tematyce zwiagzanej z dziatalnoscia statutowa Stowarzyszenia,

11) inicjowanie, propagowanie i wspieranie wszelkich form samoorganizacji spolecznosci
Powiatu Ko$cianskiego zgodnych z celami statutowymi Stowarzyszenia,

12) popularyzacja idei samozatrudnienia i przedsigbiorczos$ci,
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13) promocja potencjatu spoteczno-gospodarczego i turystycznego Powiatu Koscianskiego,

14) promocja Powiatu Koscianskiego jako miejsca lokowania przedsiewzie¢ inwestycyjnych,
w tym inwestycji zagranicznych,

15) inicjowanie 1 wspieranie dziatah zmierzajacych do zagospodarowania niewykorzystanych
obiektow gospodarczych,

16) inicjowanie, wspieranie, rozwijanie i wspoluczestniczenie we wszelkich inicjatywach
majacych na celu wzmacnianie i rozwdj potencjalu spoleczno-gospodarczego Powiatu
Koscianskiego,

17)inicjowanie 1 wspieranie dzialan zmierzajacych do aktywizacji ludnosci wiejskiej
w kierunku znajdowania zatrudnienia w sektorach pozarolniczych,

18)inicjowanie i wspieranie dzialan zmierzajacych do wieloptaszczyznowego rozwoju
terenow wiejskich,

19) wspieranie, promowanie i uczestnictwo w szeroko pojetej edukacji,

20)inicjowanie 1 realizacja dziatan w celu pozyskiwania $rodkow na realizacje celow
statutowych.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 13

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) cztonkéw zwyczajnych,

2) czltonkdé6w wspierajacych.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia mogg by¢ gminy 1 powiaty oraz samorzady
gospodarcze i zawodowe posiadajgce osobowos$¢ prawna.

Czlonkiem wspierajagcym mogg zosta¢ osoby prawne i osoby fizyczne inne niz okre$lone
w ust. 2 poprzez ztozenie stosownych o$wiadczen woli Zarzagdowi Stowarzyszenia. Formy
1 rodzaje wspierania cztonkowie wspierajacy ustalajg z Zarzadem.

Czlonkostwo zwyczajne 1 wspierajace nabywa si¢ poprzez przyjecie kandydatury przez
Zarzad w drodze wuchwaly podjetej zwykla wiekszoscia glosow uprawnionych
do glosowania.

Warunkiem uzyskania cztonkostwa jest podjecie przez wlasciwg rade powiatu lub gminy albo
organu reprezentujacego dang osob¢ prawna, uchwaly o przystgpieniu do Stowarzyszenia
1 przyjecia postanowien niniejszego statutu. Dla osob fizycznych wystarczajagcym jest
ztozenie o$wiadczenia woli o przystapieniu i akceptacji statutu.

§ 14

Utrata czlonkostwa zwyczajnego 1 wspierajacego nast¢puje na skutek:
1) wystapienia ze Stowarzyszenia na mocy uchwaly jednostki samorzadu terytorialnego,
po spetnieniu nast¢pujacych warunkow:
a) zlozeniu pisemnej informacji o zamiarze wystapienia ze Stowarzyszenia co najmniej
na trzy miesigce przed podjeciem uchwaty,
b) ztoZzeniu deklaracji nie wygaszania wydatkow w budzecie jednostki samorzadu
terytorialnego przewidzianych na realizacj¢ zadan statutowych Stowarzyszenia,
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3.

¢) uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

2) podjecia uchwaty o wystgpieniu ze Stowarzyszenia przez organ stanowiacy danej osoby
prawnej,

3) zlozenia o$wiadczenia woli o wystgpieniu ze Stowarzyszenia podanego na pismie
do wiadomosci Zarzadu przez osobe fizyczna,

4) likwidacji  jednostki samorzadu terytorialnego oraz samorzadu gospodarczego
1 zawodowego.

Zarzad podejmuje uchwate o wykluczeniu ze Stowarzyszenia w przypadku nie wywigzania

si¢ cztonka z jego podstawowych obowiazkdow tj.:

1) nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres jednego roku,

2) dzialalno$ci cztonka sprzecznej ze statutem i interesem Stowarzyszenia.

Od uchwaly Zarzadu o wykluczeniu ze Stowarzyszenia czlonek ma prawo do odwotania si¢

do Walnego Zebrania Czltonkéw w terminie 14 dni od otrzymania uchwaly Zarzadu.

Odwotanie nalezy przedstawi¢ w formie pisemnej, ktore sa rozpoznawane na najblizszym

Walnym Zebraniu Cztonkow.

§15

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego uczestnictwa w wyborach wtadz Stowarzyszenia,

2) udzialu w pracach Stowarzyszenia,

3) uzywania oznak i znakdw Stowarzyszenia, a takze jego reprezentowania na wszelkich
imprezach i spotkaniach o charakterze nie kolidujacym z celami Stowarzyszenia,

4) biezacej informacji o wszelkich decyzjach, uchwatach oraz innych dziataniach
Stowarzyszenia i jego wtadz,

5) zglaszania wnioskéw i1 postulatoéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§16

Do obowigzkow cztonkéw zwyczajnych nalezy:

1.

1) przestrzeganie statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) uczestniczenie w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

3) regularne optacanie sktadek cztonkowskich i zadeklarowanych §wiadczen,
4) stosowanie si¢ do wewngtrznych regulaminéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA, TRYB POWOLYWANIA
ORAZ ICH KOMPETENCJE

§17

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Do realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze powolywac¢ komisje problemowe.
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N —

Komisja powotywana jest do wypelnienia okre$lonych zadan, wynikajacych z zakresu
dziatania Stowarzyszenia.
Komisja dziata w oparciu o regulamin pracy zatwierdzony przez Zarzad.

§18

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa pigc lat.

Posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w sprawie wyboru organoéw
Stowarzyszenia zwotywane jest w terminie 3 miesigcy od uptywu mijajacej kadencji.

Do czasu dokonania nowych wyboréw organy Stowarzyszenia petnig swoje funkcje bez
prawa uchwalania nowego budzetu.

Czynnosci przygotowawcze zwigzane 2z wyborami do organéw Stowarzyszenia
przeprowadza dziatajacy Zarzad Stowarzyszenia.

§ 19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszo$cig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy ogolnej liczby czlonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania, chyba Ze postanowienia niniejszego statutu
stanowig inaczej.

Zgromadzeni cztonkowie Stowarzyszenia mogg uchwali¢ tryb glosowania tajnego wedlug
zasad okreslonych w ust. 1.

§ 20

Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow, ktore jest organem
stanowigcym i kontrolnym Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia posiadajg w Walnym Zebraniu Cztonkow po czterech
przedstawicieli — w tym z urzgdu Przewodniczacego Zarzadu danej jednostki samorzadu
terytorialnego (w przypadku powiatu) lub wojt, burmistrz (w przypadku gmin) oraz osobe
wskazang przez Zarzad powiatu lub wojta, burmistrza oraz dwie osoby delegowane przez
jednostke stanowigcg samorzadu terytorialnego z wytgczeniem samorzadu gospodarczego i
zawodowego, ktorzy w posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkéw posiadaja jednego
przedstawiciela.

. Kadencja przedstawicieli cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia trwac bedzie pig¢ lat.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia w gltosowaniu kazdemu przedstawicielowi
cztonka zwyczajnego przystuguje jeden glos.

Cztonkowie wspierajacy maja gtos doradczy.

Osoby fizyczne — czlonkowie wspierajacy uczestnicza w posiedzeniu Walnego Zebrania
Cztonkow osobiscie.

§ 21
Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane JCSt przez Zarzad, nie rzadziej niz jeden raz
na dwanascie miesigcy. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Zarzad

powiadamia wszystkich czlonkdw Stowarzyszenia na pi$mie co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.
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Do

W Walnym Zebraniu Czltonkéw winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkdéw

Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania. W przypadku, gdy w pierwszym terminie nie

ma wymaganej liczby czlonkow do odbycia Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia,

zebranie moze odby¢ si¢ w drugim terminie bez wzgledu na liczbe uczestnikoéw, jesli

zebranie odbedzie si¢ tego samego dnia i w tym samym miejscu w odstgpie pigtnastu minut

od wyznaczonego pierwszego terminu i o ile czlonkowie o mozliwosci tej powiadomieni

zostali w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu Cztonkow.

Dla uchwalenia likwidacji Stowarzyszenia wymagana jest obecno$¢ na Walnym Zebraniu

Cztonké6w co najmniej 2/3 liczby czlonkéw Stowarzyszenia. Zapis ust. 2 § 21 o drugim

terminie Walnego Zebrania Czlonkéw w przypadku podejmowania uchwaty o likwidacji

Stowarzyszenia nie ma zastosowania.

Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad na pisemny wniosek:

1) Komisji Rewizyjnej,

2) co najmniej 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia w terminie 30 dni od daty
wptynigcia wniosku.

3) Rady Stowarzyszenia z wnioskiem do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw za zgoda 2/3 cztonkéw Rady Stowarzyszenia.

Posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw otwiera Prezes Zarzadu, w przypadku jego

nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu, a w dalszej kolejnosci Skarbnik Stowarzyszenia, po czym

nastgpuje wybdr prezydium zebrania. W sytuacjach nadzwyczajnych, o ktérych mowa

w § 29 ust. 3 pkt 3 Posiedzenia Walnego Zebrania Czlonkéw otwiera Przewodniczacy

Komisji Rewizyjne;.

§ 22

kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1) wybor prezydium oraz uchwalenie porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

2) powotywanie i odwotywanie cztonkoéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;,

3) uchwalanie programu dziatania i budzetu Stowarzyszenia,

4) uchwalanie ramowego przeznaczenia srodkéw Stowarzyszenia,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) uchwalanie ordynacji wyborczej Stowarzyszenia,

7) uchwalanie regulamindw pracy zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia,

8) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;,

9) udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

11) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu i innych cztonkow
Stowarzyszenia,

12) uchwalanie zmian statutu,

13) podejmowanie uchwat w sprawie powotania przez Stowarzyszenie innych organizacji,

14) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

15) podejmowanie wszelkich innych uchwal nie zastrzezonych do kompetencji innych
organdw Stowarzyszenia,

16) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia.
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§ 23

Walne Zebranie Cztonkéw, na ktorym udzielane jest absolutorium Zarzadowi, odbywa si¢ nie
p6zniej niz do konca czerwca nastgpnego roku.

§ 24

Zarzad sktada si¢ z trzech 0sob wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Zarzad sposrdd siebie wybiera Prezesa oraz Wiceprezesa i Skarbnika.
3. Zakres czynnosci cztonkow Zarzadu wynika przede wszystkim ze statutu, uchwal Walnego
Zebrania Cztonkow oraz wewngtrznych regulaminow.
4. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
1) rezygnacji z funkcji,
2) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
5. Utrata mandatu czlonka Zarzadu powoduje zwolnienie z wszystkich czynnosci i funkcji,
ktore cztonek Zarzadu petnil z ramienia Stowarzyszenia w charakterze przedstawiciela
w instytucjach 1 organizacjach.

N —

§ 25

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkow Stowarzyszenia,

2) uzgadnianie form i rodzajéw wspierania ze strony cztonkow wspierajacych,

3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i1 dziatanie w jego imieniu dla realizacji
celow statutowych,

4) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,

5) podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa zwyczajnego 1 wspierajacego,

6) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkow,

7) opracowywanie projektu budzetu i sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego
Stowarzyszenia,

8) zarzadzanie majatkiem w ramach okre§lonych przez statut,

9) powotywanie komisji i funduszy do poszczegdlnych spraw i zagadnien,

10) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkow,

11) rozpatrywanie sporow migdzy cztonkami Stowarzyszenia powstatych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia,

12) podejmowanie innych dziatah nie zastrzezonych dla pozostatych organdéw
Stowarzyszenia.

§ 26

Zarzad Stowarzyszenia odbywa posiedzenia w razie potrzeby nie rzadziej niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu sa zwotywane przez jego Prezesa z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
dwoch cztonkow Zarzadu w terminie 14 dni od daty otrzymania stosownego wniosku.
3. Zaproszenia na posiedzenia Zarzadu powinny by¢ dostarczone co najmniej na 7 dni przed
terminem posiedzenia z dotagczonym porzadkiem obrad.
4. Ustalenia z posiedzen Zarzadu zapisywane sg w formie uchwat.

N —
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5. Na posiedzenia Zarzadu moga by¢ zapraszani czionkowie Rady Stowarzyszenia oraz z
glosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjnej 1 przewodniczacy innych komisji, o ile
takie zostang powotane, Dyrektor Biura Stowarzyszenia oraz inne osoby.

§ 27

1. Posiedzenia Zarzadu sg prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu.
2. Uchwatly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow w glosowaniu jawnym.

§ 28
Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie.
§ 29

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow.

. Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje wyboru przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz
cztonka Komisji Rewizyjne;j.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) nadzorowanie i kontrolowanie catoksztaltu dzialalnosci Stowarzyszenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium z dziatalno$ci Zarzadu.

3) zwotanie Walnego Zebrania w sytuacjach nadzwyczajnych, w szczegolnosci gdy: Zarzad
nie zwola zebrania w terminie, Zarzad nie jest zdolny do podjecia uchwaly lub skfad
Zarzadu jest niewystarczajacy.

N —

§ 30

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkow Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw dokonuje si¢ wyboréw uzupetniajacych.

ROZDZIAL IVa
RADA STOWARZYSZENIA

§ 30a

1. Rada Stowarzyszenia jest organem doradczym Zarzadu Stowarzyszenia nie wchodzacym
w sklad wtadz Stowarzyszenia.

2. Rada skfada si¢ od 5 do 12 cztonkéw powotywanych przez Walne Zebranie Czlonkow

Stowarzyszenia na okres pigciu lat - w tym w sktad Rady z urzedu wchodza: Starosta

Koscianski oraz burmistrzowie i wojtowie jednostek samorzadu terytorialnego bedacych

czlonkami Stowarzyszenia, ktérzy wliczani sa do limitu Rady oraz osoby przez nich

wskazane.

Rada ze swego grona wybiera przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

4. Uchwaty Rady zapadaja zwykla wigkszo$cig glosow w gltosowaniu jawnym.

W
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W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos przewodniczacego prowadzacego obrady
Rady.

Rada odbywa swe posiedzenia wedlug potrzeb nie rzadziej niz raz na p6t roku.

Posiedzenia Rady zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy rady, a w razie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy rady.

Dziatalno$¢ czlonkéw rady jest dziatalnoscia spoteczng za ktora jej czionkowie nie
otrzymuja zadnego wynagrodzenia jak i diet.

§ 30b

Do zadan Rady Stowarzyszenia nalezy:

N —

1) opiniowanie projektéw planéw i programow dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2) opiniowanie projektow uchwat Zarzadu,
3) dbanie o propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia na terenie jednostek samorzadu

terytorialnego i1 poza nim,

4) dbanie o wspodlprace z jednostkami samorzadu terytorialnego na rzecz zadan statutowych

Stowarzyszenia,

5) przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkoéw sprawozdania ze swej dziatalnosci,
6) wystgpowanie z wnioskiem do Zarzadu o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

Cztonkow za zgoda 2/3 cztonkow Rady Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 31

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze posiada¢ majatek trwaly, obrotowy,
udzialy 1 akcje w obcych podmiotach.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1) sktadek cztonkowskich, dotacji,

2) darowizn, spadkow 1 zapisow,

3) dochodow z wilasnej dziatalnosci,

4) dochodow z majatku Stowarzyszenia, ofiarno$ci publiczne;.

§ 32

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie
dwoch cztonkow Zarzadu, w tym Skarbnika w sprawach majatkowych.

Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora Biura Stowarzyszenia do skladania o$wiadczen woli
jednoosobowo w sprawach zwigzanych z prowadzeniem biezacej dzialalnosci Biura
Stowarzyszenia w zakresie ustalonym uchwala Zarzadu. Do skutecznos$ci dokumentu
stanowigcego zobowigzanie finansowe potrzebna jest ponadto kontrasygnata Skarbnika
Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL VI
LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

§ 33

Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw powotuje
Komisje Likwidacyjng.

3. Komisja Likwidacyjna przeprowadza likwidacj¢ Stowarzyszenia zgodnie z wytycznymi

ustalonymi przez Walne Zebranie Cztonkow.

4. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku Stowarzyszenia.

5. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwale o przekazaniu pozostalego po zakonczeniu
likwidacji majatku Stowarzyszenia na okreslone cele spoteczne.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie postanowienia

ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2020 roku poz.

2261).

N —

(o)

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34

1. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania go w Krajowym Rejestrze Sagdowym.
2. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.
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